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MASTERMIND GRUPPE - NACHHALTIGKEIT IM FOKUS

Ist es nicht viel einfacher, Ihre Ziele mit einer Expert*innen geführten Mastermind 
Gruppe zu erreichen, statt alleine zu kämpfen?"

"Ein Nachhaltigkeitsbericht kann eine Herausforderung und ein Marathon sein – wie 
gehen Sie und Ihr Unternehmen damit um?"

"Suchen Sie nach Gleichgesinnten im Bereich Nachhaltigkeit?"

"Möchten Sie wertvolles Feedback und Input für Ihren Prozess auf dem Weg zum 
Nachhaltigkeitsbericht erhalten?"

KONKRETER NUTZEN: 2 individuelle Herausforderungen pro Person werden diskutiert
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WAS IST EINE MASTERMIND-GRUPPE?

Eine Mastermind-Gruppe ist ein kraftvolles Peer-to-Peer-Mentoring-Konzept, das auf 
Zusammenarbeit, Verantwortlichkeit und Unterstützung basiert. 

Ursprünglich von Napoleon Hill, dem Autor von "Think and Grow Rich", ins Leben gerufen, vereinen 
Mastermind-Gruppen Menschen mit gemeinsamen Zielen oder Interessen. Sie tauschen Ideen aus, 
unterstützen sich gegenseitig und fördern das gemeinsame Wachstum im Rahmen eines 
strukturierten Ablaufs.

Das Format funktioniert besonders gut, wenn die Teilnehmer:innen bereit sind, ihre eigenen 
Erfahrungen und Herausforderungen mit der Gruppe zu teilen. 

Das besondere bei unserem Format:
Die Mastermind Gruppe wird durch Expert*innen Input unterstützt und ergänzt.
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FÜR WEN IST DAS PROGRAMM?

● Nachhaltigkeitsverantwortliche in Unternehmen

● Sustainability Manager*innen

● Verantwortliche für das CSRD Reporting

● ESG Manager*innen

● Auch nicht-reportingpflichtige Unternehmen, die einen Nachhaltigkeitsbericht 

erstellen wollen

ZI
EL

G
R

U
P

P
E



Nachhaltigkeitsverantwortliche bekommen 

Unterstützung - durch Peers & Expertinnen

Unser Ziel:

In unserer Mastermind-Gruppe für 
Nachhaltigkeitsexpertinnen und -experten 
erleben die Mitglieder die transformative Kraft
dieses Formats hautnah.

Durch strukturierte Treffen, moderierte 
Diskussionen und kontinuierliche Unterstützung 
nutzen wir das kollektive Fachwissen, die 
Kreativität und die Energie der Gruppe, um Ihre 
Nachhaltigkeitsbemühungen auf ein neues Level 
zu heben.

Was erwartet Sie?

Peer-to-Peer-Learning: Lernen Sie von und mit 

Gleichgesinnten.

Wichtige Fragestellungen und Inputs: Profitieren 

Sie von den Erfahrungen und Einsichten anderer 

Personen aus der Praxis.

Erfahrene Coaches und Expert:innen: Unser Team 

aus erfahrenen Coaches bringt wertvolles Wissen 

und praxisnahe Tipps ein.
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MASTERMIND GROUP | Session Aufbau
Dauer/Session: 3h

Intro & Input
(40 Minuten)

Challenge 1 
(30 Minuten)

Austausch
Expert:innen 
(30 Minuten)

Challenge 2
(30 Minuten)

Austausch
Expert:innen 
(30 Minuten)

Check-in

(10 Minuten)

Pause
(5 Minuten)

Pause
(5 Minuten)

Abschluss
(5 Minuten)

- Vormittags Termine: Networking Einführung mit Frühstück

- Nachmittagstermine: Networking Abschluss mit Snacks
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Ihre Herausforderungen - Mögliche Themengebiete

Wesentlichkeitsanalyse

Umgang mit der eigenen Ressource(nknappheit)

Relevante Bausteine im Nachhaltigkeitsbericht 

(z.B.. CSRD)

Stakeholder Management

WirkungsanalyseOrganisationsentwicklung: Aufbau eines interdisziplinären Teams

Themen werden von den Teilnehmenden bei der Programmanmeldung eingebracht und gemeinsam bearbeitet. 

Input und Coaching vervollständigen den Gruppenprozess durch die Trainer:innen
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TERMINE & KOSTEN 

6 Termine à 3 Stunden

Termin 1: 22. Oktober 2024, 15:00 - 18:30 Uhr

Termin 2: 13. November 2024, 10:00 - 13:00 Uhr

Termin 3: 11. Dezember 2024, 15:00 bis 18:00 Uhr

Termin 4: 23. Januar 2025, 10:00 bis 13:00 Uhr

Termin 5: 13. Februar 2025, 15:00 bis 18:00 Uhr

Termin 6: 12. März 2025, 10:00 bis 13:00 Uhr

ANMELDUNG

Ab sofort unter: 
office@klimaschutzakademie.com

KOSTEN

EUR 1.990,00

Veranstaltungsort: Wien

Der genaue Ort wird bekanntgegeben.
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Wir sind ein interdisziplinäres Team, das sein Know-how und
seine Expertise in den Dienst der Klimawende stellt - ganzheitlich ökologisch 
und sozial.

Gemeinsam auf dem Weg zum Nachhaltigkeitsbericht!

Johannes Naimer-Stach

Co-Founder ORCA Evolution OG

Klimaschutzexperte

Marion Zöchbauer

Co-Founder ORCA Evolution OG

Beratungsexpertin

Josefine Schulze

Trainerin für Wirkungsmessung und 

Nachhaltigkeit

Impact Expertin

Désirée Jonek-Lustyk

Trainerin, Beraterin und Coach

Expertin für Diversity, Equity & Inclusion



Was sagen Teilnehmende über die Klimaschutzakademie?
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“Die theoretischen Kursinhalte waren sehr 
verständlich aufbereitet und wurden kurzweilig 
vorgestellt. Dazwischen wurden die erlernten 
Inhalte durch Praxisaufgaben angewendet und 
anschließend im Plenum diskutiert. Besonders die 
Diskussionen und Erfahrungswerte der 
unterschiedlichen Teilnehmer:innen waren sehr 
informativ und bereichernd. Personen von großen 
Unternehmen bis hin zu NGOs und Agenturen 
waren vertreten und konnten von ihren 
Herausforderungen berichten. Ich kann das 
Training daher allen empfehlen, die sich für 
Klimaschutz interessieren!”

Gwendolin Eberhart
Beraterin, Susform

“Ich kann den Lehrgang sehr empfehlen. 
Marion und Joe sind ein tolles Duo, sie 

vereinen umfangreiches 
Klimaneutralitätswissen mit langjähriger 
Erfahrung in Unternehmensberatung. Ich 

nehme ein sehr gutes Verständnis für 
Klimaneutralität mit und habe die Zeit im 

Lehrgang sehr genossen und wertvolle 
Kontakte geknüpft.”

Helene Pattermann
Partner Lead, Climate Lab
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Marion Zöchbauer
m.zoechbauer@klimaschutzakademie.com

Johannes Naimer-Stach
j.naimer-stach@klimaschutzakademie.com

Spittelauer Lände 45, c/o Climate Lab, 1090 Wien
www.klimaschutzakademie.com
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